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people make the difference

Die REINZ-Dichtungs-GmbH ist als internationaler Zulieferer der Automobilindustrie
auf die Entwicklung und Produktion von Dichtungstechnologien spezialisiert. In unserem
Werk in Neu-Ulm entwickeln und fertigen tiber 1.000 Mitarbeiter Dichtungskomponenten
und -systeme fir renommierte Marken von Smart bis Bugatti. Durch die Einbindung in die
global ausgerichtete Dana Incorporated besitzen wir nicht nur eine starke Marktposition,
sondern begeistern mit dem Know-how von 23.000 Beschéftigten unsere Kunden auf fiinf
Kontinenten.

Praktikant (m/w) im Bereich des

internationalen Personalmanagements
(ab Februar 2017 fir 6 Monate)

lhre Herausforderung Ihre Qualifikation

¢ Unterstltzung aller HR-Business ¢ Studium in Fachrichtung

Partner bei der Akquisition /
Auswahl / Einstellung und
Personalbetreuung

Bearbeitung von Fragestellungen
im internationalen Kontext
Erstellung von Unterlagen und
Statistiken zur
Entscheidungsvorbereitung
Erstellung von Prasentationen in
deutscher und englischer Sprache

Wir bieten

L4

L4

¢

Zusammenarbeit in und mit
internationalen Teams
Anspruchsvolle Té&tigkeit mit hoher
Eigenverantwortung

Internes Gesundheitsmanagement

DANA

SN
~

Betriebswirtschaftslehre,
Wirtschaftswissenschaften,
Wirtschaftsrecht o. &

¢ Immatrikulation an einer
Hochschule, mindestens das
2. Semester im Fachbereich
erfolgreich absolviert

¢ Gute Kenntnisse der gangigen
Office-Pakete

¢ Gute Sprachkenntnisse in
Deutsch und Englisch (flieBend
in Wort und Schrift)

VICTOR REINZ

Sealing Producls



